ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE

PESQUISADORES EM JORNALISMO - (SBPJor) |
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DA DENO A dicas
MINACAO DA SEDE E FORO Reqstio e Pessoas Jurigicas

Art. 1° - A Associacdo Brasileira de Pesquisadores em Jornalismo — SBPJor, fundada em 29. de
novembro de 2003, de duracdo ilimitada, € uma associacdo, nos termos do art. 53 da Lel n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002, com alteracdo dada pela Lei 11.127 de 28/06/2005 destinada a
congregar pesquisadores e profissionais que tém o jornalismo como objeto de estudo, sem

distingdo de credo politico ou religioso e de nacionalidade.

§ 1° - A SBPJor tem sede e foro na Comarca de Brasilia, DF, sendo representada, em julzo ou
fora dele, por sua Presidenta. A critério da diretoria, a SBPJOR podera abrir escritérios em outras

cidades brasileiras ou no exterior.

§ 2° - A SBPJor reger-se-a pelas disposi¢cdes do presente Estatuto, pelo Regimento Interno, por
seus Regulamentos, assim como pela legislagéo brasileira pertinente.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A SBPJor tem como objetivo geral a promogéo de estudos interdisciplinares avangados
no campo do jornalismo.

Art. 3° - Constituem objetivos especificos da SBPJor:
a) contribuir para a reflexao pluralista sobre os problemas emergentes do jornalismo;

b) contribuir para o aperfeicoamento e a revitalizacdo intelectual dos associados, mediante o
intercambio de experiéncias entre 0s pesquisadores da area de jornalismo;

c) contribuir para a formagcédo de modelos de analise e metodologias de ensino e pesquisa no
jornalismo;

d) contribuir para o desenvolvimento da produgdo cientifica, artistica, cultural, informativa e
educativa do Pais;

e) contribuir para o aprimoramento das instituicdes democraticas, promovendo e difundindo a
liberdade de expressao e pensamento, assim como o livre exercicio da Comunicagao;

f) manter intercambio com organismos congéneres, em nivel regional, nacional € mundial.

Art. 4° - A SBPJor procurara alcangar seus objetivos mediante:

a) realizagdo de congressos, seminarios, encontros, conferéncias e ciclos de estudos de
jornalismo;

b) desenvolvimento e patrocinio de pesquisas e atividades no campo do jornalismo que
representem uma contribui¢ao para o progresso da Ciéncia, da Cultura, da Arte e das instituicdes

vinculadas ao campo do jornalismo;
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c) estabelecimento de acordos e convenios com entidades congeneres, institutos e 6rgaos de
fomento a pesquisa do Pais e do Exterior, para o intercambio de informagdes e experiéncias entre
especialistas no jornalismo,

d) apoio a associagdes que visem objetivos semelhantes aos seus, no campo do jornalismo;

e) incentivo e assessoramento a formacgdo cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica de
pesquisadores, professores, profissionais e especialistas do jornalismo, mediante gestdes junto a
organizagdes publicas e privadas do Pais e do Exterior, com vistas a concessao de bolsas de

estudos. de pesquisas e de trabalho a autores, pesquisadores, artistas e técnicos brasileiros ou
estrangeiros residentes no Brasil;

f) edicdo e publicagdo de obras e periddicos de jornalismo que abordem temas de conteudo
cientifico, tecnoldgico, cultural e artistico,

g) produgao, edicdo e distribuicdo de filmes, videos, fitas de audio, discos e outras pecas de

reprodugao sonora e visual de carater cientifico, tecnoldgico, cultural e artistico na area do
jornalismo,

h) planejamento e administracdao de cursos sobre temas cientificos, tecnolégicos, culturais ou
artisticos relacionados com o jornalismo e sua interdependéncia com a Educagao, para a
informacao, a formagao, o aperfeicoamento de pessoal lotado em estabelecimento de ensino,

1) concessao de prémios a pesquisadores, autores, artistas e tecnicos em concursos e festivais de
jornalismo produzidos e realizados no Brasil,

§) incentivo ao debate publico sobre as questdes norteadoras do campo jornalistico no contexto
social em que se insere a SBPjor.

k) promocao de outras atividades que contribuam para a consecug¢ao dos objetivos da SBPJor.

CAPITULO il
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - A SBPJor constitui-se de numero ilimitado de associados que se dedicam a estudos
avangados do jornalismo, distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados Fundadores - aqueles cujos nomes constam dos documentos de fundagao da
SBPJor;

b) Associados Efetivos - pesquisadores com produgao cientifica em jornalismo ou vinculagao com
projeto de pesquisa em jornalismo;

c) Associados Benemeritos - Associados Fundadores ou Associados Efetivos que hajam
contribuido, de maneira notavel, para o desenvolvimento da SBPJor;

d) Associados Honorarios - pessoas fisicas ou juridicas, nao pertencentes ao quadro social, que
tenham prestado servigos relevantes a SBPJor ou ao Jornalismo.

§ 1° - Os associados efetivos estao divididos nas seguintes categorias:

Pesquisadores Plenos - Doutores:
Pesquisadores em Formacdo 1 - Mestres e Doutorandos hL/
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Pesguisadores em Formacéo 2 - Mestrandos e Graduados
Pesquisadores iniciantes - Estudantes de graduacgao;

5 - . .
g 2 » A qlstmc;ao Qe Associado Benemeérito ou Associado Honorario sera conferida por indicag&o
a Diretoria Executiva e apds aprovacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

DA ADMISSAO E DEMISSAO

Art. 6° - Para ser admitido como associado da SBPJor, o interessado devera declarar sua
Intengao de comprometer-se com o Estatuto da SBPJor e sua condig&o de pesquisador.

Art. 7° - As propostas de admissdo ser&o aceitas ou recusadas a critério da Diretoria Executiva.

5 . . o
§ 1° - A Diretoria Executiva informara as razées da recusa de maneira clara e fundamentada.”

§ 2° . O interessado proposto sé adquire a condigédo de Associado Efetivo quando satisfeitas as
condigdes do artigo anterior.

§ 3° - Se, aceita a proposta, se verificar que foram inexatas as informagdes prestadas, ela sera
anulada, sendo devolvida ao interessado a taxa de inscrigdo, pela diretoria administrativa.

Art. .8° - O associado que quiser demitir-se ou licenciar-se podera fazé-lo mediante solicitagao, por
escrito, a Diretoria Executiva, que, na hipétese de pedido de licenciamento, deliberara a respeito.

§ 1° - O associado que se demitir, com base em seu pedido expresso, podera ser readmitido,
mediante proposta aprovada pela Diretoria Executiva.

§ 2° - O prazo para solicitar a readmiss&o nunca sera inferior a um ano, a contar da data em que
foi aceita a demissao do associado.

§ 3° - A demiss&o do associado ndo o isenta do pagamento das contribuicbes devidas ate a data
do seu pedido de desligamento.

§ 4° - O pedido de licenga do associado, acompanhado de justificativa, ndo podera ser menor que
um ano.

CAPITULO V
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 9° - Sao prerrogativas de todos 0s Associados Efetivos e dos Associados Benemeritos em
pleno gozo dos seus direitos:

a) participar, em condigoes preferenciais, de todos os eventos promovidos pela SBPJor,

votado na Assembleia Geral Ordinaria e na Assembleia Geral

b) participar, votar e ser . |
provando ou rejeitando as matérias que forem objeto da convocagao,

Extraordindria, discutindo, a

nas condicdes estipuladas pela Diretoria Executiva, todos os servigos mantidos pela

c) utilizar,
ediante recolhimento, quando couber. da correspondente remuneragao,

SBPJor, m
3
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d) tgr livre acesso, mediante solicitago prévia, aos livros de atas das Assembleias gerais e de
reunides da Diretoria Executiva e dos Conselhos Administrativo e Cientifico, bem como aos livros
contabeis da SBPJor:

e) recorrer junto a autoridade competente, no prazo de 30 dias, contra todo o ato lesivo ou
contrario a este Estatuto, emanado da Diretoria Executiva ou Assembleia Geral da SBPJor:

f) requerer, com a adesdo de numero de sécios superior a um quinto, a convocagdo de
Assembleia Geral Extraordinaria:

g) frequentar a sede central e os nucleos regionais da SBPJor e consultar o seu acervo,

h) propor a aplicagcao de penalidades previstas neste Estatuto

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 10° - S0 deveres dos associados:

a) conhecer e cumprir as disposicdes deste Estatuto e acatar as deliberagbes da Diretoria
Executiva e da Assembleia Geral:

b) pagar pontualmente as contribuicbes fixadas pela SBPJor, & excecdo dos Associados
Benemeéritos e dos Associados Honorarios:

C) zelar pelo patriménio moral e material da SBPJor;

d) comunicar a mudanga e alteragdo de enderego da residéncia ou do domicilio, endere¢o
eletrOnico, alem de obtencao de titulos e diplomas que alterem sua categoria de associado;

e) zelar pela conservagdao do patrimdnio da SBPJor, indenizando-a, a critério da Diretoria
Executiva, pelos prejuizos que causar;

f) aceitar e exercer, salvo justo motivo, os cargos e as fungdes para os quais for designado;

g) cooperar com os orgaos diretivos da SBPJor, apresentando sugestdes que julguem oportunas.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E DO DIREITO DE DEFESA

Art. 11° - Os associados estao sujeitos as penalidades de adverténcia verbal, adverténcia escrita,
suspensao de direitos e exclusao do quadro social guando:

a) infringirem as disposigdes deste Estatuto;

b) desacatarem as decisdes emanadas da Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva;

c) agirem contra o interesse da SBPJor;

d) tiverem cometido falta grave contra o patrimdnio moral ou material da SBPJor.
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Art. 12° - As penalidades de adverténcia verbal adverténcia escrita e suspenséo dos direitos do
associado sdo aplicadas pela Diretoria Executiva, "ad referendum” da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. As penalidades eventualmente aplicadas seréo também comunicadas ao 'nnfrator
por carta registrada com aviso de recebimento, enderegada para sua residéncia ou o domicilio.

Art. 13° - A pena de exclusdo s6 poderé ser aplicada pela Assembleia Geral, que decidira quando
houver justa causa e apos ter sido dado ao associado o direito a ampla defesa.

Art. 14° - Por carta registrada com aviso de recebimento, o associado sera notificado da.acusacéo
de infragdo pela qual responde e podera, no prazo de quinze dias contados do recebnmepto da
notificagcdo, apresentar sua defesa. que sera apreciada pela diretoria executiva que proferira sua
decisdo devidamente fundamentada no prazo maximo de 30 dias. Desta decisao, cabera recurso
que devera ser interposto no prazo de quinze dias a contar da data da assinatura do aviso Qe
recebimento constante da carta registrada. O recurso devera ser encaminhado a Assembleia
Geral, que sera especialmente convocada para decidir sobre a exclusdo do associado e que se
Instalara com a presenca de 30% dos associados ou, em segunda convocagao, trinta minutos
depois com a presenga de no minimo 20% dos associados, proferindo deliberagéo fundamentada

pela maioria dos presentes em Assembleia.

Art. 15° - Os associados que tenham sido excluidos do quadro social poderdo reingressar na
SBPJor, desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia Geral.

Art. 16° - Aplica-se a exclus&o compulséria aos associados que ndo pagarem duas anuidades
consecutivas.

§ 1° - A exclus&o podera ser elidida se o faltoso, no prazo de trinta dias de sua notificagéo, pagar
de uma so vez, as anuidades em atraso.

§ 2° - Os associados excluidos por falta de pagamento poderdo, a qualquer tempo, retornar aos
quadros da Associagdo, se regularizarem todo o débito anterior, devidamente corrigido no valor
corrente da anuidade, cabendo a Diretoria Executiva processar a readmissao.

§ 3° - A suspensdo dos direitos de associado e a exclusdo produzirao os efeitos no exercicio dos
mandatos dos varios 6rgados administrativos da SBPJor.

CAPITULO VIl

DA ADMINISTRACAO

Art. 17° - A SBPJor sera dirigida pelos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

Paragrafo Unico - S&o 6rg&os auxiliares da SBPJor:
a) Conselho Administrativo:;

b) Conselho Cientifico
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CAPITULO IX

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18° - A Assembleia Geral, orgao maximo de deliberagao da SBPJor é integrada por todos os
associados, sendo soberana em suas decisdes.

Paragrafo Unico - Na Assembleia Geral, os associados ndo podem se fazer representar por
procuradores.

Art. 19° - A Assembleia Geral ordinaria realizar-se-a uma vez por ano, competindo-lhe:

a) Aprovar, alterar ou rejeitar os projetos ou programas e os relatérios de atividades apresentados
pela Diretoria Executiva:

b) Aprovar, alterar ou rejeitar as contas do exercicio e 0 orgamento para o exercicio subsequente;

C) Deliberar sobre a alienagao de bens patrimoniais:

d) Destituir qualquer membro de orgaos diretivos e eletivos, desde que a proposta seja
apresentada por, pelo menos, dez por cento dos associados;

€) Aprovar e rejeitar, mediante relatorio da Diretoria Executiva, a puni¢do ou a excluséo de |
associados: |

f) Homologar o resultado das eleigdes para os cargos eletivos, com base no relatério do Comité
Eleitoral, dando posse aos associados eleitos:

g) Referendar a nomeagao de membros da Diretoria Executiva ou dos Conselhos Administrativo e
Cientifico em caso de vacancia ou renuncia;

h) Referendar a celebrac&o de convénios ou a filiagdo da SBPJor a qualquer entidade nacional ou
internacional;

) Aprovar propostas para Associados Beneméritos e Associados Honorarios, com base em
parecer da Diretoria Executiva:

J) Alterar o presente Estatuto:
K) Decidir sobre todos os casos omissos neste Estatuto.

Art. 20° - A Assembleia Geral sera convocada por edital afixado na sede da SBPJor ou circulares

enviadas, por via postal ou correio eletrdnico. aos associados, com antecedéncia minima de trinta
dias.

§ 1° - Do edital constara obrigatoriamente:

a) local e data de realizag&o da Assembleia Geral:

b) horario do inicio da reunido em primeira e segunda convocacao; |

C) numero de associados exigido para instalag&o em primeira e segunda convocacgio:

d) ordem do dia.

- -— — ~ -
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§ 2° - A Assembleia Geral podera deliberar sobre matéria constante da ordem do dia.
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§ 3° - A Assembleia Geral Ordinaria é de convocagao exclusiva do Presidente(a). enquanto que a
Assembleia Geral Extraordinaria pode ser convocada pela Diretoria Executiva ou a pedido de pelo
menos um quinto dos associados. que estejam em dia com a Diretoria Administrativa, cabendo ao
Conselho Administrativo, na hipdtese de autoconvocagio pelos associados, verificar se o
requenmento atende aos requisitos aqui estabelecidos.

§ 4° - As Assembleias gerais realizar-se-30. em pnmeira convocagao com a presenga de 10% dos
associados ou, em segunda convocagao, trinta minutos depois com a preseng¢a qualquer numero

de associados, considerado-se sempre vencedoras as deliberagdes da maiornia dos associados
presentes.

§ 5° - Para as deliberagdes referidas na alinea d e ) do artigo 19, sdo necessarios os votos da
maiona dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, que se instalara
com a presenca de 30% dos associados ou, em segunda convocagao, trinta minutos depois com a
presenca de 20% dos associados.

Art. 21° - A sess3o da Assembleia Geral sera aberta pelo presidente(a) da Diretona Executiva ou,
na falta ou impedimento deste, por seu substituto estatutario.

§ 1° - Abertos os trabalhos, o/a Presidente da SBPJor passara a presidéncia da Assembleia ao
associado que for escolhido pelos presentes, ndo podendo este pertencer a Diretoria Executiva.

§ 2° - O/A presidente(a) da Assembleia escolhera um ou mais secretarios para auxilia-la.

§ 3° - Toda e qualquer duvida surgida durante a realizagao da Assembleia Geral, quer na .o.rdgm
dos trabalhos, quer na interpretagdo do Estatuto ou na solucdo de casos omissos, sera dirimida
pela mesa, cuja decisao cabera recurso ao Conselho Administrativo.

§ 4° - Constituida a mesa, inicia-se a discussao da ordem do dia, a qual ndo podera ser alterada,
podendo, no entanto, haver inversdo na sua ordem. a critério da Assembleia Geral.

Art. 22° - Todos os assuntos serdo decididos pela Assembleia Geral, podendo as votagdes ser:

a) por escrutinio secreto:

b) abertas, pelo processo nominal:

C) por aclamacgao.

Art. 23° - Havendo votagdo por escrutinio secreto ou nominal. a mesma sera aferida pela
assinatura no livro de presenca.

Paragrafo Unico - Cada associado tera direito a um voto, admitindo-se, em caso de empate, o

voto de qualidade do presidente da Assembleia Geral.

Art. 24° - Somente poderdo participar da Assembleia Geral, votar e ser votados 0S associados
quites com a ultima anuidade e em pleno gozo de suas prerrogativas.

Art. 25° - Os trabalhos de cada sessao serdo registrados no Livro de Atas, cabendo a lavratura da
ata ao secretario da Assembleia Geral, 0 qual devera assina-la juntamente com o0s demais
componentes da mesa, em fungdo da sua validade para todos os efeitos legais.

M—
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CAPITULO X

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26° - A Diretoria Executiva é composta por:
a) Presidente(a);

b) Vice-Presidente(a);

C) Diretor(a) Administrativo(a);

d) Diretor(a) Cientifico(a);

e) Diretor(a) Editorial.

Art. 27° - Compete a Diretoria Executiva:

a) administrar a Associacao de acordo com este Estatuto, a legislagao do pals € 0 programa de
trabalho aprovado pela Assembleia Geral,

b) executar e fazer executar as deliberagdes da Assembleia Geral e as recomendagdes dos
Conselhos Administrativo e Cientifico;

c) elaborar e alterar o Regimento Interno, submetendo-0 @ homologagao da Assembleia Geral,

d) criar e dissolver nucleos regionais, grupos de trabalho, comissbes e comités, permanentes ou
ndo, aprovando os Regulamentos respectivos,

e) apreciar as propostas de admissao de associados e aplicar-lhes as penalidades contidas neste
Estatuto, submetendo-as & homologagao da Assembleia Geral,

f) submeter & Assembleia Geral, o orgamento anual da Associa¢ao para o exercicio subsequente,
e o relatério das atividades desenvolvidas durante o exercicio anterior;

g) determinar a disponibilidade de dinheiro em caixa para 0 pagamento das despesas
orcamentarias,

h) admitir e demitir funcionarios, nos termos da previsdo orgamentaria homologada pela
Assembleia Geral,

i) convocar a Assembleia Geral e estabelecer sua data,

j) fixar o valor da anuidade e de outras taxas,

k) apresentar & Assembleia Geral relatorios e balancetes devidamente verificados por contador

credenciado,

) ter sob sua responsabilidade todos 0s documentos referentes aos bens e propriedades, titulos e
direitos que constituem o patriménio da SBPJor;

m) ceder ou trocar bens méveis ou imoveis, observado o disposto na alinea ¢ do art. 19 e sem

prejuizo dos direitos assegurados aos associados,

n) adquirir ou receber em locacao bens imovels,

M
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0) propor a Assembleia Geral a celebracio de convénios com entidades de ensino, cientificas,
culturais, tecnoldgicas e sociais;

p) propor nomes para Associados Beneméritos ou Associados Honorarios a serem submetidos a
aprovac¢ao da Assembleia Geral.

Art. 28° - A Diretoria Executiva ndo pode adquirir, transigir, renunciar a direitos, alienar, hipotecar,
empenhar ou onerar os bens da SBPJor ou, ainda contrair empréstimos, sem autorizagéo da
Assembleia Geral.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem pessoalmente pelas obrigagdes que
contrairem em nome da SBPJor, na prética de ato regular de gestao, mas assumem €sSsa
responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude de infragéo da legislagao vigente ou do
presente Estatuto.

§ 2° - A responsabilidade de que trata este artigo prescreve em trés anos.

Art. 29° - Os membros da diretoria Executiva terdo mandato de dois anos, podendo ser reeleitos
por mais uma gestao.

Art. 30° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
seus membros presentes as reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 31° - A Diretoria executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre, de acordo com
calendario aprovado no inicio de cada ano, e extraordinariamente sempre que necessario,
mediante convocacao feita por seu presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° - O ndo comparecimento a trés reunides consecutivas ou a cinco reunioes alternadas, sem
causa justificada por escrito implicard a exoneragdo do membro faltoso, a critério da Diretoria

Executiva.

§ 2° - A vaga aberta na forma do paragrafo anterior ou, ainda, por renuncia, licenga, destituicao ou
morte, sera preenchida com a nomeagéo aprovada pelos Conselhos, por proposta da Diretoria
Executiva, com excecdo da presidéncia, que sera ocupada pelo Vice-Presidente.

§ 3° - A solicitag3o de licenga de qualquer cargo administrativo nao podera ser superior a noventa
dias, podendo ser prorrogada por igual perfodo, a critério da Diretoria Executiva, procedendo-se a
substituicdo imediata se persistir o impedimento do respectivo ocupante.

§ 4° - Ao autorizar a licenga de qualquer dos seus membros, a Diretoria Executiva deve nomear,
interinamente, o respectivo substituto, garantindo continuidade as atividades programadas.

Art. 32° - Se ocorrer vacancia ou renuncia coletiva da Diretoria Executiva, os Conselhos nomearao
substitutos interinos.

Art. 33° - Em caso de perda do mandato ou renuncia, o associado nao podera ser eleito para
qualquer cargo de administrag&o durante cinco anos.

Art. 34° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
a) convocar e abrir as Assembleias Gerais;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, assinando, em conjunto com o
Secretario Geral, as respectivas atas;

c) representar a SBPJor, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, para fim,
outorgar poderes especificos a outrem;,

9
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d) prestar as informagdes que forem solicitadas & Diretoria Executiva pela Assembleia Geral e
pelos Conselhos Administrativo e Cientifico.

€) supervisionar a administragdo da SBPJor, adotando as providéncias adequadas ao eficiente
entrosamento dos diversos setores administrativos:

f) zelar pela fiel observancia deste Estatuto. do Regimento Interno e dos Regulamentos que
vierem a ser adotados;

9) propor aos Conselhos Administrativo e Cientifico nomes de associados que devem completar a
Diretoria Executiva. em caso de vacancia ou renuncia de algum membro;

h) vetar as resolugtes da Diretoria Executiva, quando contrarias aos interesses da SBPJor ou
quando ferirem direito liquido e certo, sendo o seu veto de carater suspensivo, recorrendo-se aos
Conselhos, no prazo maximo de dez dias;

) assinar oficios. comunicagdes, representacdes e documentos redigidos que nao sejam de mero
expediente:

J) abrir, rubricar e encerrar os livros oficiais da SBPJor;

k) realizar os atos de administragdo que a outro foram atribuidos, sempre em harmonia com 0s
demais diretores;

) admitir e demitir funcionarios e fixar seus vencimentos, com prévia autorizagio da Diretoria
Executiva;

m) ordenar pagamentos, conforme disposi¢des deste Estatuto, ndo sendo a SBPJor responsavel
por despesa feita sem autorizagao regular;

n) assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo, cheques, endossos de cheques, suas
requisicbes e emissdes, abertura, movimentagao e encerramento de contas bancérias,
solicitagbes de saldos, ordem de pagamentos, em qualquer instituicdo financeira publica ou
privada, bem como firmar contratos e assinar escrituras publicas e documentos referentes a
drreitos, alienagdo, compra, locacao, arrendamento, empréstimo, cessdo e outros COMPromissos
de bens moveis e imoveis de que participe a SBPJor, observadas as disposi¢cdes deste Estatuto:

o) elaborar o relatorio anual e submeté-lo 3 aprovagao da Diretoria Executiva, antes da sua
apreciagao e aprovagéo pela Assembleia Geral.

Art. 35° - Sao atribuicdes do Vice-Presidente:
a) substituir o presidente nos impedimentos ou nas faltas deste:;

b) auxiliar o presidente na execucdo de tarefas que sejam atribuidas a ambos pela Diretoria
Executiva;

c) Propor e coordenar projetos especiais em parceria com empresas, ONGs, agéncias
governamentais, com o objetivo de concretizar as finalidades basicas da SBPJor:

d) Captar recursos para a realizacio das atividades regulares da sociedade, especialmente seu
encontro anual, seus simpdsios regionais e outros eventos que venham a ser propostos:

Art. 36° - S&o atribuicdes do Diretor Administrativo:

a) receber e registrar as contribuigdes financeiras arrecadadas, em conta nominal da SBPJor:
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g;ii:pmeter a Diretoria Executiva as contas e os balancetes financeiros de movimentagéo do

C) ter sob sua responsabilidade os documentos e livros contabeis da SBPJor;

d) efetuar os pagamentos determinados pela Diretoria Executiva, expedir e firmar os recibos de
contribuicao dos associados, donativos e subvengdes:

€) gerir, juntamente com o Presidente, todas as questdes referentes as atividades econdmico
financeiras da SBPJor;

f) assinar cheques e obriga¢des de sua competéncia:
g) organizar balancetes e contas a serem apresentadas a Assembleia Geral;

g)x ea;:(ti‘“ar o Presidente na execug8o das tarefas que sejam atribuidas a ambos pela Diretoria
iva.

1) organizar, supervisionar e orientar todos os servigos de Secretaria, inclusive a elaboragao das
atas de reuniao da Diretoria Executiva;

J) redigir e puplicar editais, resolugdes, circulares e demais comunicados de carater geral
emanados da Diretoria Executiva,

k) assinar, jyntamente com o Presidente, os documentos expedidos pela Secretaria, quando a
situagao assim o exigir,

) ter sob sua guarda o arquivo, o registro dos associados, os livros de atas e de presenca,
mantendo-os sempre atualizados;

m) supervisionar a correspondéncia da SBPJor;

n) preparar o expediente da Diretoria Executiva, inclusive relatérios e programas de atividades
cientificas, culturais, desportivas e sociais,

0) providenciar o registro de documentos para uso da entidade;

p) auxiliar o presidente na execugdo das tarefas que sejam atribuidas a ambos pela Diretoria
Executiva.

Art. 37° - S3o atribuicdes do Diretor Cientifico formular e supervisionar a implementacao da
politica cientifica da SBPJor.

Art. 38° - S30 atribuicdes do Diretor Editorial:

a) Supervisionar o Programa Editorial da SBPJor, assegurando a publicagdo e circulagao de livros,
revistas, fasciculos, boletins, CDRoms, cassetes, videos, sitios web e outros materiais impressos
ou eletrénicos que assegurem o registro e a circulagao do conhecimento comunicacional

produzido pelos diversos organismos mantidos pela SBPJor,

b) Acompanhar e avaliar o processo de producso e distribuicdo da BRAZILIAN JOURNALISM
RESEARCH. submetendo a Diretoria Executiva nomes para a designagao do Diretor Responsavel

e do Editor daquela publicagao,

¢c) Manter a continuidade da colegao de coletaneas dos encontros anuais da SBPJor e de outros

eventos promovidos;
11
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d) Captar recursos e buscar parcerias que viabilizem o Programa Editorial da SBPJor;

€) Comercializar os espacos disponiveis nas publicacdes da SBPJor, captando anuncios pagos ou

realizando permutas que garantam a divulgacdo das edigbes da sociedade em veiculos mantidos
por entidades congéneres.

CAPITULO x|

DO CONSELHO CIENTIFICO

Art. 39° - O Conselho Cientifico sera integrado Por personalidades dotadas de evidente
réconhecimento académico No Campo do jornalismo.

Art. 41° - O Conselho Cientifico reunir-se-a durante as atividades do Encontro Anual da SBPJor.
com a finalidade de fazer um balango critico das atividades da sociedade. podendo ser acionado

pernodicamente pelo Presidente da Sociedade ou autoconvocar-se atraves de consultas virtuais
sobre projetos em discussao no Ambito da Diretoria Executiva.

CAPITULO Xii
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 42° . O Conselho administrativo sera Integrado por pesquisadores dotados de evidente
reconhecimento académico NO campo jornalistico.

Art. 43° . Compete ao Conselho Administrativo emitir Pareceres sobre as questdes que lhe forem
Submetidas pela Diretoria Executiva assessorar o diretor administrativo e aprovar as contas da
Diretoria.

CAPITULO Xt

DAS ELEICOES
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CAPITULO XIV

DO PATRIMONIO DA RECEITA E DAS DESPESAS, DO ORGAMENTO.

Art. 46° - O patriménio social sera constituldo por bens iméveis e moveis, adquiridos, recebidos

em doag&o ou legados, e pelo conjunto de valores, ativos e passivos, demonstrados em balango
anual.

grt. 47° - O patriménio social sé podera ser alienado mediante permissao expressa da Assembleia
eral.

Art. 48° - Atos de malversagao ou dilapidag&o do patriménio da entidade devem. obrigatoriamente,
Se€r comunicados pela Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral as autoridades competentes.

Art. 49° - Constitui receita ordinaria a proveniente de fontes habituais e previstas no orcamento,
como:

a) contribuig&o dos associados:

b) auxilios, subvengdes, doacdes ou legados;

C) bens e valores adquiridos e rendas por eles produzidas;
d) aluguéis e juros de titulos e depésitos bancarios:

e) rendas eventuais.

Art. 50° - Constitui receita extraordinaria a proveniente de fontes ndo habituais, previstas ou n&o
no Estatuto e no orgamento.

Art. 51° - Nenhuma contribuicdo podera ser imposta ao associado além das determinadas
expressamente no presente Estatuto ou por deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 52° - Constituem despesas os gastos necessarios a manutengao do patrimdnio e a
consecugao dos objetivos sociais, previstos ou n&o no orgamento.

Art. 53° - O orgamento é o calculo estimativo da receita e da despesa para o periodo
correspondente ao exercicio financeiro que vai de 1.° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.
Até novembro de cada ano a proposta orcamentaria para o exercicio subsequente sera
encaminhado pela diretoria executiva para a aprovagao da Assembleia Geral.

CAPITULO XV
DA DISSOLUGAO DA SBPJOR
Art. 54° - A dissolugéo da SBPJor sé podera ser decidida em Assembleia Geral Extraordinaria,

especificamente convocada, por dois tercos, no minimo, dos seus associados, mediante edital
remetido a cada associado com trés meses de antecedéncia.

Art. 66° - Em caso de dissolugdo da Associacdo, a Assembleia Geral, pelo voto da maioria
absoluta dos associados, transferira o patriménio social a fundos de reserva a entidade congénere
brasileira que esteja legalmente registrada.
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CAPITULO Xvi

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56° - Os associados n#o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagées legais
da entidade.

Art. 57° - Os membros do Conselho Consultivo e da Diretoria Executiva n&o poderao receber

salario ou vencimentos nem auferir lucros ou vantagens materiais de qualquer espécie pelo
exercicio de seus cargos.

Art. 58° - O logotipo da SBPJor adotado pela primeira Diretoria Executiva somente podera ser

alterado, apds parecer dos Conselhos Administrativo e Cientifico, em Assembleia Geral, por
maioria simples de votos.

Art. 59° - A assinatura de convenios ou filiacdo da SBPJor a qualquer entidadg nacional ou
Internacional sera decidida pela Diretoria Executiva, "ad referendum” da Assembleia Geral, e s6

sera aprovada se nao implicar qualquer subordinagéo juridica ou administrativa, resguardando-se
assim a autonomia da Associacéo.

Paragrafo Unico - Matérias dessa natureza deverao ser apreciadas previamente pelo Conselho
Consultivo, antes da sua homologacéo pela Assembleia Geral.

Art. 60° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro.

Art. 61° - Para efeitos da Assembleia de fundagéo desconsidera-se o que determina o artigo 24
deste Estatuto.

Art. 62° - Ficam revogadas as disposicbes do Estatuto aprovado em 27 de novembro de 2004, no |
que colidirem com as deste ato. |

Brasilia, 08 de novembro de 2018.

b(?lmw Nlin

MONICA MARTINEZ
Presidenta da SBPJOR

—_—

MARIANGEFA ISHIY
gada
OAB/SP - 150.453
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