Regimento da Associacio Brasileira de Pesquisadores em Jornalismo - SBPJor
CAPITULOI
Da Natureza, Sede, Foro e Objetivos

Artigo 1° - A Associagdo Brasileira de Pesquisadores em Jornalismo (SBPJor), entidade civil sem fins
lucrativos e sem conotagGes politico-partidarias e religiosas, com sede ¢ foro na Cidade de Brasilia, DF -
Brasil, reger-se-a pelos Estatutos e por este Regimento.

Artigo 2° - Os objetivos da SBPJor sfo aqueles enumerados no Astigo 2° dos Estatutos.

Artigo 3° - A SBPJor procurara alcangar os seus objetivos mediante a:

a) realizagio de reunides, conferéncias, cursos e exposicgdes;

b) publicagio de revistas e livros em edigio propria ou co-edicio, bem como utilizaciio de outros meios
de comunicacio;

C) outras atividades por iniciativa propria on em colaboragiio com outras Associacdes especializadas e

associagfes congeneres. .

Artigo 4° - Para a consecugdo de seus objetivos ¢ realizacio das atividades mencionadas no artigo 3°, a
SBPJor podera atuar por meio de:

a) admissdo de associados;

b) criagdo de Nucleos Regionais;

¢) acextacio de legados e doacgdes;

d) celebraciio de convénios;

¢) colaboracio de Associacdes cientificas filiadas ou entidades associadas;
f} outras iniciativas adequadas as finalidades da Entidade.

CAPITULO II
Dos Assaciados

Artigo 5° - A Associacdo Brasileira de Pesquisadores em Jornalismo é integrada por associados
fundadores ¢ efetivos.

§ 1° - A admissfo de associado efetivo depende de;

a) proposta por ele apresentada;
b) recolhimento de taxa de inscricio e anuidade;
¢) aprovagao pela Diretoria.

§ 2° - O associado quite poder solicitar 4 Diretoria a suspensdo de sua filiacio por tempo determinado,
nAo supernor a trés anos.

Artigo 6° - O valor da anuidade e das taxas a serem pagas pelos associados ¢ as condi¢es de pagamento
serdo fixadas, anualmente, pela Assembléia Geral, a partir de proposta da Diretoria.

Paragrafo Unico - Em casos excepcionais, a Diretoria podera admitir o pagamento parcelado da anuidade.

Artigo 7° - Serdo considerados associados quites com a Diretoria Administrativa, para fins de usufruir os
dirertos previstos nos Estatutos e neste Regimento, os associados que tiverem pago a anuidade pelo
menos até o ano anterior.

§ 1° - As anuidades vencidas serfio pagas pelo valor da annidade no semestre em que o pagamento for
feito.

§ 27 - Associados atrasados em suas anuidades poderdo ter parte de sua divida parcelada, a critério da
Diretoria.




Artigo 8° - Os associados quites com a Diretoria Administrativa terfio direito a receber as publicacées da
Associacio:

a) gratuitamente, aquelas estipuladas anualmente pela Assembléia Geral, por proposta da Diretoria:

b) por preco reduzido, fixado em cada caso pela Diretoria.

Paragrafo Unico - No caso de publicagdes de Neicleos Regionais esses direitos serdo definidos pelo
proprio Nicleo Regional,

Artigo 9° - Os associados quites com a Diretoria Administrativa terdo direito a receber, com a devida
antecedencia, circulares € demais comunicages da Diretoria ¢ do Niicleo Regional a que pertencem.
Artigo 10 - Sdo deveres dos associados, além dos definidos nos Estatatos, cumprir ¢ fazer cumprir o
presente Regimento ¢ ¢ Regimento de seu Nucleo Regional.

CAPITULO 111
Da Diretoria

Artigo 11 - A Diretoria serd composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Diretor Administrativo, Diretor
Cientifico e Diretor Editorial, eleitos bienalmente pelos associados nos termos deste Regimento.

Artigo 12 - A Diretoria reunir-se-a pelo menos trés vezes ao ano.

§ 1" - As reunides de Diretoria serfio convocadas pelo Presidente ou por maioria de seus membros.

§ 2° - As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de seus membros.

s 3" - Os Secretdrios de Nicleos Regionais poderdo ser convidados a participar das reunites de Diretoria,
com direito a voz, mas sem direito a voto.

Artigo 13 - O registro dos assuntos tratados na reunido da Diretoria sera feito por escrito, em aia
resumida, elaborada pelo Diretor Administrativo e arquivada na Diretoria Administrativa ap6s sua
aprovacado.

§ 1° - Os associados podero examinar as atas a qualquer tempo, podendo obter certiddo desde que
necessaria para a defesa de um direito.

§ 2° - Copia da ata serd enviada a cada secretario de Nacleo Regional ¢ membro dos Conselhos Cientifico
e Administrativo.

Artigo 14 - A Diretoria planeja ¢ promove as atividades da Associagiio ¢ diligencia para a obtencio de
FECUTSO0S,

§ 17 - A Diretoria apresentard & Assembléia Geral Ordinaria uma previsdo de atividades para os doze
MESEs seguintes.

§ 2° - A Diretoria podera incentivar ¢ apoiar iniciativas e atividades de Nucleos Regionais e de
associados.

Artigo 15 - Para cumprir suas atribuicdes a Diretoria podera criar comissdes e grupos de trabalho com
fincdes de assessoria, de estudo ou mesmo funcgfes executivas.

Paragrafo Unico - A comissfo on grupo de trabalho que tenha funcio executiva deve sempre ser presidida
por um membro da Diretoria.

Artigo 16 - A Diretoria submeterd a4 Assembiéia Geral proposta orcamentsria baseada na previsio
claborada pelo Diretor Administrativo.

Artigo 17 - A Diretoria apresentard anualmente, ao Conselho Administrativo, o relatdrio e o balango
aTHIals.

§ 1° - A Diretoria apresentara a Assembléia Geral Ordindria o relatéiio, o balanco e o parecer do
Conselho Administrativo.

§ 2° - Q relatorio de atividades, o balango e o parecer do Conselho Administrative deverio ser publicados

no Boletim informativo da Associa¢do — SBPJor Noticias.

Artigo 18 - A Diretoria podera manter uma secretaria executiva e contratar servigos especializados para
prover ao funcionamento da Associacio.




Artigo 19 - A Diretoria promovera as elei¢des para os cargos de Diretoria, dos Conselhos Administrativo
¢ Cientifico ¢ de Nicleo Regional e supervisionara as eleigdes dos Niicleos Regionais, de acordo com o
disposto neste Regimento.

Artigo 20 - A Diretoria colaborard com os Niicleos Regionais para a elaboracdo do Regimento destes.
Artigo 21 — Nos impedimentos do Presidente, assumiri o cargo o Vice-Presidente.

Artigo 22 - A Diretoria designara os responsaveis pela edicio da Brazilian Journalism Research.

Artigo 23 — O Dirctor Administrativo promovers a divisiio de tarefas e responsabilidades administrativas,
cabendo-lhes especialmente a:

a) coordenacio dos servicos da Diretoria Administrativa;

b) manutenco atualizada do cadastramento dos associados;

¢) supervisio da comunicacgdo e correspondéncia com os associados, com as associacdes cientificas € a
1mprensa;

d) coordenacio das relagOes com os Nucleos Regionais;

€) apresentacio & Diretoria do balanco anual por ocasifio da Assembléia Geral Ordinaria e de previsdes
orcamentarias semestrais anyais;

t) coordenagdo da administragdo financeira;

h) supervisio da cobranca das anuidades, taxas ¢ outros meios de arrecadacio;

1) supervisdo da administragio financeira da Reunido Anual;

1) verificacio das prestagSes de contas das Secretarias Regionais.

CAPITULO IV
Dos Conselhos

Artigo 24 - A Associagdo manterd um Conselho Administrativo com as atribuicdes de:

a) assessorar a Diretoria relativamente s questdes financeiras da Associaciio, captacio ¢ geréncia idénea
dos seus recursos;

b) elaborar parecer sobre o balango anual:

C) elaborar pareceres conforme o Artigo 44 dos Estatutos.

Artigo 25 — O Conselho Administrativo sera cleito pela Assembléia Geral, bienalmente.

§ 17 - O Conselho Administrativo serq composto de trés conselheiros.

§ 2° - O Conselho Administrativo se reunird, pelo menos, uma vez por ano.

Artigo 26 - A distribuigio dos membros do Consclho Administrativo cleitos petos associados quites
obedecera ao seguinte critério:

a) Trés membros escolhidos entre os associados efetivos plenos ¢ eleitos na Assembléia Geral entre os
associados efetivos plenos.

Artigo 27 — A Diretoria podera substituir o membro do Conselho Administrativo gue ndo comparecer a
duas reunifies consecutivas.

Artigo 28 — O Conselho Cientifico sera composto por sete membros eleitos em Assembléia Geral entre os
associados efetivos plenos para um mandato bianual.

Artigo 29 - Os Conselhos Cientifico ¢ Administrativo deveriio reunir-se ordinariamente uma vez POT ano,
por ocasido do Encontro Anual.

Paragrafo Unico - A convocagio da reunido ordindria sera feita pelo Presidente, com trinta dias de
antecedencia no minimo, e serd acompanhada da pauta e de documentos a serem discutidos.

Artigo 30 - A convocacdo de reunido extraordingria dos Conselhos serd feita com quarenta ¢ oito horas de
antecedencia minima ¢ serd acompanhada de pauta e, se for o caso, dos documentos a serem discutidos.
Artigo 31 - Os Conselhos se reunirfio em primeira convocagiio com a presenca da maioria absoluta de
scus memibros ¢ trinta minutos apos, em segunda convocagio, com a presenca de pelo menos um terco.
Paragrafo Unico — Perdera o mandato o conselheiro que faltar a duas sessdes consecutivos dos Conselhos
sem apresentar justificativa.
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Artigo 32 - Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente ¢ do Vice-Presidente os Conselhos
Cientifico e Administrativo elegerdo um dos seus membros para presidir a reunifio.
Artigo 33 - O registro dos assuntos tratados na reunidio dos Conselhos sera feito em ata resumida

elaborada por um membro designado para tal fim e, apos aprovada pela Assembléia Geral, arquivada na
Diretoria Administrativa.

§ 1° - A ata sera submetida aos conselheiros para aprovacio, peia lista de discussdo da SBPJor, no prazo
de trinta dias.

§ 2 - Copia da ata aprovada serd enviada aos membros da Diretoria. a cada Niicleo Regional e divulgada
no Boletim da Associacio.

CAPITULO V

Das Assembléias Gerais

Artigo 34 - A convocagiio de Assembléia Geral Ordindria ou Extraordinaria sera efetuada com, pelo
menos, trinta dias de antecedéncia ¢ serd acompanhada de pauta e, se for o caso, dos documentos a serem
discutidos.

Artigo 35 - O registro dos assuntos tratados na Assembléia Geral serd feito em ata resumida elaborada
pelo Diretor Administrativo ¢ arquivada na Diretoria Administrativa.

§ 1° - Copia da ata aprovada sera enviada aos Niicleos Regionais.

§ 2° - Os associados poderfo examinar as atas a qualguer tempo.

Artigo 36 - A pauta da Assembléia Geral podera conter um item relativo a apresentagdo de comunicacoes,
propostas ¢ mogdes de autoria de associados quites ¢ da Diretoria da Associacio.

Artigo 37 - A apresentacgio de mogdes por associados quites ¢ pela Diretoria da Associagio sera feita por
escrito contendo, além do texto, informagdes sobre origem ¢ destinatdrio, assitn como as justificativas
NCCCSSATias.

Pardgrafo Unico - As mocdes a serem incluidas na pauta da Assembléia Geral deverdo ser apresentadas 3
Diretoria com antecedéncia minima de vinte e quatro hotas.

CAPITULO VI
Dos Nucleos Regionais

Artigo 38 - Os Niicleos Regionais da SBPJor poderio ser criados mediante solicitaciio dos associados
quites a Assembléia Geral

Artigo 39 — O Nicleo Regional sers organizade de acordo com um Regimento proprio.

Paragrato Umico - Este Regimento podera PICVET UmMa organiZzacio por secdes.

Artigo 40 — O Nucleo Regional sera administrado por um Diretor Regional com mandato de dois anos,
podendo ser reconduzido apenas uma vez.

Artigo 41 - Cada Segfo do Nucleo Regional sera administrada por um Secretario de Se¢fio com mandato
de dois anos, podendo ser reconduzido apenas urna vez.

Artigo 42 — O Diretor Regional devera submeter ao Conselho Administrativo, no prazo maximo de seis
meses apos 2 criagdo de Nucleo Regional, proposta de Regimento aprovada em reunifo de associados
quites domiciliados na regido.

§ 1° - A convocagio desta reunifio poders ser feita pelo Diretor Regional ou por vinte por cento dos
associados quites domiciliados na regifio.

§ 2° - O quorum para aprovagdo da proposta de Regimento sera de am terco dos associados quites da
regifo.

§ 3° - Néo sendo alcancado este quorum a proposta de Regimento deverd ser submetida 3 aprovacao dos
associados da regido através de carta.




CAPITULO VI

Das Comissies e Grupos de Trabalho

Artigo 43 — A Diretoria podera criar comissdes e grupos de trabalho indicando, em cada caso, salvo
disposi¢bes previstas neste Regimento, natureza, objetivos € atribuicoes.

§ 17 - Do ato de designacio de comissio ¢ grupo de trabalho constard a duragdo do mandato dos seus
membros ou 0 prazo no qual devera executar suas tarefas.

§ 27 - A designacio de comissdes ¢ grupos de trabalho sers divulgada no Boletim ou lista de discussio da
Associacio.

Artigo 44 - A Associagio mantera uma Comissdo Fditorial com 2 atribui¢io especifica de assessorar a
Diretoria em todos os assuntos relativos a publicaciio de periodicos e livros, bem como a utilizacdo de
outros meios de divulgacio.

§ 1° - A Comisséio Editorial sera composta por, no minimo, trés membros, com mandato de dois anos,
designados pela Diretoria até trinta dias depois da posse.

& 2° - A Comissdo Editorial se reuniri trés vezes ao ano.

Artigo 45 - A Diretoria poderd substituir o membro da Comissdo Editorial que nao comparecer a duas
reunides consecutivas sem apresentar justificativa.

Artigo 46 - A Diretoria designara, seis meses antes das eleigoes dos membros da Diretoria e do Conselho
Administrativo e do Conselho Cientifico, uma Comissio Eleitoral com as atnbuicoes de;

a) estabelecer o calendario do processo eleitoral:

b) elaborar normas para a realizacio das eleicdes;

C) organizar a realizacdo das eleices.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral serd composta no minimo de sete associados.

§ 2° - No ato da designagcio, a Diretoria indicars um dos membros para presidir a Comissao,

§ 3° - Candidatos a uma eleicfio ndo podem ser membros da Comissio Eleitoral.

Artigo 47 - O mandato desta Comissio Eleitoral se encerrars na data da posse da nova Diretoria.

Artigo 48 - A Diretoria podera criar comissdes oy grupos de trabalho de Politica Cientifica, de Relagoes
Internacionais, de Relagdes entre Associagbes Cientificas de Educaciio, de Meio Ambiente, da Sede
Nacional e outros que julgar necessirios.

CAPITULO VIII
Das Eleigoes

Artigo 49 - A eleicio dos membros dos Conselhos e da Diretoria sera efetuada por voto secreto ou por
aclamacdo durante Assembléia Geral, de acordo com os Estatutos ¢ o que dispde este Regimento.
Artigo 50 - As ¢leicdes da Diretoria e dos Conselhos serdio realizadas ao mesmo ternpo,

Artigo 51 - Os membros dos Conselhos serdio eleitos por todos os associados quites presentes 4
Assembléia Geral.

Artigo 52 - Os candidatos aos cargos eletivos deverio ser associados quites e s¢ manifestar, por escrito,
sobre sua candidatura.

Artige 53 - Nio € permitida a acnmulacdo de cargos eletivos.
CAPITULO IX

Das atividades

Artigo 54 - A realizacdo de reunides, conferéncias, cursos periddicos, exposicdes e demais atividades
Cientificas podera ser promovida pela Diretoria ¢ pelos Niicleos Regionais.
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Paragrafo Unico - A promogdo destas atividades podera ser feita conjuntamente com outras Associagdes
cientificas e associagdes congéneres.

Artigo 55 — Os Nucleos Regionais deverdo elaborar programa anual de atividades ¢ submeté-lo a
apreciacio da Diretoria, acompanhado de uma previsdo de despesas.

§ 1° - Q programa anual de atividades devera ser apresentado sessenta dias antes do evento.

$ 2° - Propostas de atividades nio previstas no programa anual poderdo, em qualquer €poca, sex
submetidas a apreciagdo da Diretoria, acompanhada da devida previsio de receitas e despesas.

Artigo 56 - A Associacio promovera uma Reumido Anual com a participacio de pesquisadores €
associados.

Artigo 57 - A organizagdo do Encontro Anual € de responsabilidade da Diretoria.

Paragrafo Unico - O Nucleo Regional sediado no local de realizagio do Encontro Anual participara desta
tareta.

CAPITULO X
Das InstituicOes de Apoio

Artigo 58 - Além das coniribuicdes a que se refere o Artigo 30 dos Estatutos, a SBPJor também podera
receber, regularmente, recursos financeiros ou colaboragdes de outra natureza, inclusive empréstimos, de
outras fontes, denominadas InstituicOes de Apoio a SBPJor.

§ 1° - A admissdo de Instituigdes de Apoio 4 SBPJor se fara mediante auto-apresentagio ou convite,
devendo 2 aceitacio ser aprovada pela Diretoria e homologada pelo Conselho Administrativo.

§ 2° - As Instituigdes de Apoio a SBPJor receberao certificado dessa sua condigiio ¢ terdo créditos
devidamente assinalados.

§ 3° - No caso de recursos financeiros, as contribuicdes sCrao em valores estipulados pelas proprias
InstituigOes interessadas, mas ndo inferiores 2 wm piso minimo estabelecido anualmente pela Diretona.

CAPITULO X1
Das Disposicdoes Gerais e Transitorias

Artigo 59 - O presente Regimento podera ser modificado a qualquer tempo, ap6s manifestagdo previa do
Consclho Administrativo e aprovacido por maioria absoluta dos associados presemes em Assembléia
Geral.

Artigo 60 - Cabera & Diretoria determinar as medidas necessarias para promover a criacio de Nucleos
Regionais.

Artigo 61 - O presente Regimento entrara em vigor a partir da data da sua aprovacao.

Salvador, 27 de novembro de 2004,
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Presidente da SBPJor




